
 
 

Stellenausschreibung 
 

Reinigungskraft (m/w/d) für die Gemeinschaftsschule Bredstedt 
 
Der Schulverband Mittleres Nordfriesland sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine Reinigungskraft (m/w/d) für die Gemeinschaftsschule Bredstedt. 
 
Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle mit einer wöchentlichen Arbeitszeit 
von 6,90 Stunden im Rahmen einer geringfügigen Beschäftigung. Durch den 
anzuwendenden Ferienfaktor werden 6,00 Wochenstunden vergütet. Die Vergütung 
erfolgt gemäß TVöD in der Entgeltgruppe 2.  
 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen folgende Tätigkeiten: 

 Reinigung aller Räumlichkeiten je nach Zuständigkeitsbereich 
 Reinigung der Treppenaufgänge 
 Reinigung der Sanitäranlagen 
 Reinigung der Fenster 

Die Zuweisung anderer Aufgaben bzw. der Neuzuschnitt des Tätigkeitsbereichs bleibt 
ausdrücklich vorbehalten. 
 
Der Jahresurlaub ist vorrangig in den Schulferien zu nehmen.  
 
Die Einsatzzeiten sind regelmäßig in den Nachmittagsstunden zu leisten. Diese richten 
sich jedoch nach Bedarf des Schulverbandes. 
 
Gesucht wird eine zuverlässige, teamfähige und flexible Persönlichkeit. Erfahrungen 
im Bereich Reinigung sind wünschenswert. 
 
Die Vorgaben des Schwerbehindertengesetzes finden besondere Beachtung. 
Schwerbehinderte Bewerber:innen (m/w/d) werden bei gleicher Eignung und 
Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Der Schulverband Mittleres Nordfriesland ist ein familienfreundlicher Arbeitgeber. Er 
fühlt sich den Zielen des Gesetzes zur Gleichbehandlung der Frauen im öffentlichen 
Dienst verpflichtet. 
 
Der Schulverband identifiziert sich mit den Zielen des allgemeinen 
Gleichbehandlungsgesetzes. Wir freuen uns insbesondere auch über Bewerbungen 
von Menschen mit internationaler Geschichte. 
 
Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 12.02.2024 an das: 
 

Amt Mittleres Nordfriesland 



Personalabteilung 
Theodor-Storm-Str. 2 

25821 Bredstedt 
Reinigungskraft Gemeinschaftsschule Bredstedt 

 
oder senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail ausschließlich im PDF-Format an:  
 

Bewerbung@amnf.de 
 
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass auf den Versand von Eingangsbestätigungen 
verzichtet wird. Bitte beachten Sie, dass eine Rücksendung von Unterlagen und 
Bewerbungsmappen nur erfolgt, wenn Sie einen ausreichend frankierten und an Sie 
adressierten Rückumschlag beifügen. Zu unserer Entlastung bitten wir Sie, von der 
Zusendung von Bewerbungsmappen abzusehen und mit der Bewerbung 
ausschließlich Kopien in einfach gehefteter Form einzureichen. 
 
Des Weiteren wird darauf hingewiesen, dass Kosten, die im Zusammenhang mit der 
Bewerbung entstehen bzw. Reisekosten zu Vorstellungs- / Auswahlgesprächen nicht 
erstattet werden. 
 
Weitere Auskünfte erhalten Sie unter 04671-9192-45 (Frau Angela Liebmann, 
Personalabteilung Amt Mittleres Nordfriesland) oder unter 04671-9192-152 (Herr 
Sören Prost, Personalabteilung Amt Mittleres Nordfriesland). 
 
Bitte beachten Sie im Hinblick auf die Verwendung von personenbezogenen Daten im 
Bewerbungsverfahren unsere Datenschutzhinweise unter www.amnf.de (Stellen-
angebote). 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Schulverband Mittleres Nordfriesland  
     - Der Verbandsvorsteher - 
 
 


